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In deze editie 
Geschikte woning nodig bij aanvraag twv of GVVA 

Geef wijzigingen in uw situatie op tijd door 

Administratieplicht: welke documenten bij verlaagd salariscriterium kennismigrant? 

Geschikte woning nodig bij aanvraag twv of GVVA 
Vraagt u een tewerkstellingsvergunning (twv) aan bij het UWV? Of een gecombineerde 
vergunning voor verblijf en arbeid (GVVA) bij de IND? Dan moet u in de aanvraag informatie 
geven over de woning van uw werknemer. Sinds 16 februari 2024 gebruikt het UWV deze 
informatie om te beoordelen of de woning geschikt is. Is de woning niet geschikt? Dan kan 
de aanvraag voor de twv of GVVA worden afgewezen. Dit staat in artikel 9, eerste lid, onder 
d, van de Wet arbeid vreemdelingen (Wav). Download het juiste aanvraagformulier voor een 
GVVA van onze website. Oudere aanvraagformulieren kunt u niet meer gebruiken. 

Geef wijzigingen in uw situatie op tijd door 
Verandert er iets in uw situatie van erkend referent? Geef dit dan binnen 4 weken door aan 
de IND. Lees welke veranderingen u moet melden volgens de informatieplicht. En download 
het schriftelijke meldingsformulier. Of geef uw wijziging door in Portaal Zakelijk. U krijgt een 
ontvangstbevestiging als we uw melding hebben verwerkt. Een wijziging van het 
administratieadres valt onder de administratieplicht. U moet dit binnen 2 weken melden bij 
de IND.  

Administratieplicht: welke documenten bij verlaagd 
salariscriterium kennismigrant? 
Doet u bij een aanvraag voor een verblijfsvergunning voor kennismigrant een beroep op 
het verlaagde salariscriterium? Zorg dan dat u hebt beoordeeld of de kennismigrant hier 
recht op heeft. En neem de benodigde stukken daarvoor op in uw eigen administratie. Hier 
vroegen we al eerder aandacht voor, in de nieuwsbrief van juni 2023. Nu is het verplicht. 

Sinds 1 april 2024 staat in artikel 4.35 Voorschrift Vreemdelingen welke documenten u in uw 
administratie moet hebben. Om welke documenten het gaat staat ook op onze 
pagina Plichten referent en erkende referent. 
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